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GAL TERREVERDI TERAMANE

“Terramane: il distretto rurale delle colline verdi d’Abruzzo”

AVVISO SELEZIONE RISORSE UMANE
PROFILO “RESPONSABILE DEL MONITORAGGIO”

- Art. 11 Regolamento interno del Gal Terreverdi Teramane (approvato con delibera dellAssem-
blea ordinaria dei soci del 29/6/2021)

- Awviso pubblico per la costituzione e tenuta dell’Albo Risorse Umane (approvato con delibera
del Consiglio di amministrazione dell’8/01/2024)

- Delibera del Consiglio di amministrazione del 19/12/2025 di approvazione dell’Avviso selezione
risorse umane profilo “Responsabile del monitoraggio”

- Delibera del Consiglio di amministrazione del 27/02/2026 di approvazione della graduatoria

GRADUATORIA DEI CANDIDATI

formulata dalla Commissione di valutazione al termine della selezione

Valutazione Valutazione .
N. ord. Cognome e Nome CV-—fase1 | Colloquio — fase 2 Totale punti
1 DI PIETRO BARBARA 50 20/50 70/100

La presente comunicazione & pubblicata sul sito internet istituzionale del GAL Terreverdi Tera-
mane www.galterreverditeramane.it , sezioni “SSL 2023-2027” e “Societa trasparente”, nel ri-
spetto delle norme sulla pubblicita e trasparenza degli atti.

Nereto, 27 Febbraio 2026

Il Presidente — Legale rappresentante
Pasquale Cantoro
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