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Allegato A)


DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL’ALBO RISORSE UMANE 
del GAL TERREVERDI TERAMANE SOCIETA’ CONSORTILE COOPERATIVA
Strategia 2023 -2027
“Terramàne: il distretto rurale delle colline verdi d’Abruzzo”
Delibera del Consiglio di amministrazione del 8/1/2024 – prot. 16-I-2024 del 8/1/2024


Spett.le
GAL Terreverdi Teramane 
Società Consortile Cooperativa  
Piazza Marconi s.n.c. 
64015 - NERETO (TE)
C.F.-P.IVA n. 01975110675


il/la sottoscritto/a ……………………………………….… nato/a a ………… (…..) il ………….…….., residente nel comune di  ……………………………….…. (…..) in via ……………….………….. n. ……., Codice Fiscale ……………………………………, Partita IVA …………………………..…………………., iscritto all’Albo professionale/elenco speciale ……………………………………… al n. ……………… PEC ………………………….………………, E-Mail ordinaria ……………………….……………. Telefono ……………………………………………………..

C H I E D E

di essere inserito/a nell’Albo Risorse Umane del GAL Terreverdi Teramane nella/e seguente/i “AREA TEMATICA”: (selezionare Area tematica tra quelle descritte nell’art. 2 “Struttura dell’albo” dell’Avviso pubblico)

[bookmark: Controllo1]|_| A - AREA GESTIONALE E AMMINISTRATIVA
|_| B - AREA TECNICO SCIENTIFICA
|_| C - AREA COMUNICAZIONE E ANIMAZIONE

avendo specifiche competenze tecniche ed esperienza professionale nei seguenti “SETTORI DI INTERESSE”: (selezionare i “Settori di interesse” appartenenti alle Aree tematiche di riferimento) 

Area tematica A): AREA GESTIONALE E AMMINISTRATIVA
SETTORI DI INTERESSE:
|_| A.1 Direzione tecnica
|_| A.2 Funzione amministrativa e finanziaria
|_| A.3 Monitoraggio e valutazione 
|_| A.4 Segreteria 
|_| A.5 Sicurezza, Privacy
|_| A.6 Organizzazione aziendale e controllo di gestione
|_| A.7 Servizi giuridico legali, contenzioso 
|_| A.8 Servizi informatici, ICT

Area tematica B): AREA TECNICO SCIENTIFICA
SETTORI DI INTERESSE:
|_| B.1 Agricoltura, allevamento, forestazione
|_| B.2 Alimentazione e salute
|_| B.3 Enogastronomia
|_| B.4 Turismo, ambiente, natura e cultura
|_| B.5 Energie rinnovabili ed economia circolare
|_| B.6 Assistenza tecnica alla creazione e allo sviluppo d’impresa

Area tematica C): AREA COMUNICAZIONE E ANIMAZIONE
SETTORI DI INTERESSE:
|_| C.1 Animazione territoriale
|_| C.2 Marketing territoriale e promozione dello sviluppo locale 
|_| C.3 Comunicazione e marketing, social media marketing, campagne pubblicitarie tradizionali e sul 	web e social
|_| C.4 Organizzazione e gestione degli eventi
|_| C.5 Pubbliche relazioni, ufficio stampa e media relation
|_| C.6 Giornalismo e blogger
|_| C.7 Realizzazione e gestione siti web e strumenti social 
|_| C.8 Fotografia, grafica, video making

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci dall'art. 76 e dell'eventuale decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, come disposto dall'art. 75 dello stesso DPR 445/2000,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

1. di aver preso visione dell’Avviso pubblico in oggetto e di accettarne tutte le regole e condizioni in esso contenute, nessuna esclusa;
2. che tutti i documenti allegati alla presente Domanda sono copie conformi agli originali, e che si impegna a darne tempestivo riscontro in caso di richiesta da parte del Gal Terreverdi Teramane nell’ambito della procedura in oggetto;
3. di essere in possesso dei seguenti requisiti per l’ammissione all’Albo di cui all’art. 3 dell’Avviso pubblico:
- cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea (specificare …..); 
- godimento dei diritti civili e politici;
- non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, per motivi personali e/o riconducibili all’esercizio della propria attività lavorativa o istituzionale, con la Terreverdi Teramane Società Consortile Cooperativa e con le attività da questa svolte; 
- non aver subito condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici;
4. essere in regola con i versamenti contributivi e tributari previsti in base alla propria condizione lavorativa/professionale; 
5. di possedere competenze ed esperienze specifiche nei “Settori di interesse” sopra selezionati, di cui all’art. 2 dell’Avviso pubblico, come documentato dal CV allegato e sottoscritto e dall’eventuale ulteriore documentazione annessa; 
6. che, per la consegna di ogni eventuale comunicazione e/o documentazione inerenti alla procedura in oggetto e/o di richieste di chiarimento e/o integrazione della documentazione presentata, si potrà utilizzare una tra le seguenti caselle di posta elettronica ai sensi dell’art.4 dell’Avviso pubblico:
Posta Elettronica Certificata: ……………………………………………………
Posta Elettronica Ordinaria: …………………………………………………….
7. di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., che i propri dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

In fede

                Luogo e data			                             		              Firma del candidato


…………………………………………………….                                                		………………………………………………..


Allegati:

1. Curriculum del candidato formulato utilizzando il formato Europass CV, debitamente sottoscritto dal candidato e scansionato in PDF;
2. Copia fronte - retro del documento d’identità del candidato in corso di validità;
3. Altra eventuale documentazione (specificare ……..).
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