Allegato 1 – Schema Piano di Sviluppo Aziendale – art. 8
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[bookmark: _Toc227918304]1. Il soggetto proponente
Indicazioni: descrivere la natura giuridica dell’impresa e la sua organizzazione. Le informazioni devone essere utili a definire le caratteristiche soggettive del proponente (A1 e A2 Criteri di selezione)




Max (5.000 caratteri)

[bookmark: _Toc227918305]1.2. Descrizione dell’impresa
Indicazioni: descrivere l’ubicazione dell’impresa e specificare attività svolta e produzioni



Max (5.000 caratteri)

[bookmark: _Toc227918306]1.3. Piano degli interventi 
[bookmark: _Toc227918307]1.3.1. Obiettivi
Indicazioni: definire e descrivere gli obiettivi che l’impresa intende perseguire con gli investimenti proposti



Max (8.000 caratteri)

[bookmark: _Toc227918308]1.3.2. Contesto di riferimento e mercati
Indicazioni: descrivere il contesto settoriale ed economico all’interno del quale il piano aziendale si svilupperà 




Max (8.000 caratteri)

[bookmark: _Toc227918309]1.3.3. Relazioni con la Strategia di Sviluppo Locale del Gal Terreverdi Teramane
Indicazioni: specificare come il progetto di sviluppo dell’impresa contribuisce a migliorare l’efficienza dei processi produttivi, ridurre i costi aziendali e incrementare la qualità dei prodotti e dei servizi offerti


Max (5.000 caratteri)

[bookmark: _Toc227918310]1.3.4. Interventi
Indicazioni: descrivere in modo chiaro e dettagliato gli interventi pianificati  


Max (5.000 caratteri)

[bookmark: _Toc227918311]1.3.5. Risultati attesi 
Indicazioni: Descrivere e quantificare i risultati attesi dopo l’investimento


Max (5.000 caratteri)

[bookmark: _Toc227918312]1.3.6. Innovazione
Indicazioni: descrivere gli aspetti innovativi che caratterizzano il Piano di Sviluppo Aziendale[footnoteRef:1]. [1:  L’innovazione può riguardare una pluralità di aspetti relativi ai processi, ai prodotti, ai risultati, alle metodologie, all’organizzazione.] 



Max (5.000 caratteri)

[bookmark: _Toc227918313]1.3.7. Cronoprogramma
Indicazioni: elencare gli interventi da realizzare nei campi della 1° colonna della tabella che segue e indicare con una “X” i singoli periodi nei quali si intende attuarli: 
	Interventi
	Durata 12 mesi[footnoteRef:2] [2:  L’intera durata del Piano Aziendale (12 mesi) è ripartita in 4 periodi di attuazione.] 


	
	I° Periodo
(3 mesi)
	II° Periodo
(3 mesi)
	III° Periodo
(3 mesi)
	IV° Periodo
(3 mesi)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



[bookmark: _Toc227918314]1.4. Aspetti economici e finanziari
[bookmark: _Toc227918315]1.4.1. Quadro Economico 
Indicazioni: redigere il piano degli interventi descrivendo le spese previste: 
	Intervento
	Tipologia di Spesa
	Costo €

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Totale
	


L’aiuto deve essere integralmente utilizzato per lo sviluppo del piano degli investimenti dell'azienda

Indicazioni: indicare la composizione della spesa per investimenti prevista
	
Totale spesa dell’investimento Euro

	Totale della spesa per investimenti immateriali
Euro
	
% della spesa per investimenti immateriali sulla totalità dell’investimento

	
	
	



Indicazioni: descrivere le caratteristiche che qualificano ogni tipologia di investimento tra quelle indicate
	
Tipologia dell’investimento

	
Investimento finalizzato a trasformazione / packaging / logistica / servizi innovativi



	
	


Inserire righe rispetto alle tipologie di investimento

[bookmark: _Toc227918316]1.4.2. Piano Finanziario 
Indicazioni: redigere il piano finanziario utilizzando la tabella che segue:
	Fonte di finanziamento[footnoteRef:3] [3:  Indicare: anticipo aiuto, capitale proprio, capitale a prestito.] 

	Importo €

	
	

	
	

	
	

	Totale
	









[bookmark: _Toc227918317]1.5. Autovalutazione
Indicazioni: proporre i punti attesi dal richiedente 
	[bookmark: _Hlk93844892]Criteri di selezione
	Punteggio
	Modalità di valorizzazione dei criteri di selezione
	Valorizzazione del punteggio da parte dal richiedente

	CARATTERISTICHE DEL BENEFICIARIO 
	Max 30
	A.1
·  5 punti: impresa giovanile (titolare o almeno il 51% soci < 41 anni)
·  5 punti: impresa femminile (titolare o almeno il 51% di quote donna)
	

	
	
	A.2*
·  20 punti: impresa operante in trasformazione / servizi alle imprese
·  10 punti: impresa agricola   
	

	*Ai fini dell’attribuzione del punteggio indicare l’attività primaria così come riportato nella visura camerale 

	



CARATTERISTICHE DELL’INVESTIMENTO
	



Max 30
	B.1
· [bookmark: _Hlk125473447]20 punti: il piano di sviluppo aziendale prevede la realizzazione di investimenti in spese immateriali ≥ 20% del totale;  
· 10 punti: il piano di sviluppo aziendale prevede la realizzazione di investimenti in spese immateriali ≥10 e < del 20% del totale;
·   0 punti: il piano di sviluppo aziendale prevede la realizzazione di investimenti in spese immateriali < 10% del totale;
B.2
· 10 punti: Investimento finalizzato a: trasformazione / packaging / logistica / servizi innovativi (almeno una voce)
	

	IMPATTO OCCUPAZIONALE*
	Max 5
	·  5 punti: ≥ 2 ULA
·  3 punti: 1 ULA
·    0 punti: nessun incremento occupazionale

	

	*L’incremento occupazionale dev’essere riscontrato entro il termine di conclusione del progetto, rispetto alla situazione in atto alla data di presentazione della domanda di sostegno.

	TEMPI DI REALIZZAZIONE
	Max 15
	· 15 punti: Conclusione entro 6 mesi
· 10 punti: Conclusione entro 8 mesi
·   0 punti: Conclusione oltre 8 mesi
	

	CRITERI PREMIALI AGGIUNTIVI
	Max 20
	· 5 punti: Investimenti in digitalizzazione (gestione, e-commerce) 
· 5 punti: Introduzione sistemi di tracciabilità/provenienza prodotto 
· 10 punti: Integrazione di filiera (Accordo di collaborazione formalizzato con ≥ 2 operatori e previsione di almeno 1 servizio/prodotto integrato (es. logistica, promozione verso nuovi mercati) *
	

	*Ai fini dell’attribuzione del punteggio, gli accordi di collaborazione devono essere formalizzati alla data di presentazione della domanda e riportare in modo esplicito i soggetti coinvolti, gli impegni reciproci e le modalità di realizzazione della filiera.

	TOTALE
	




Data    							                   Firma  del richiedente
Avviso pubblico – Intervento SRG06 - SSL GAL Terreverdi Teramane 2023-2027 Azione ASB24
